Załącznik Nr 1






do ogłoszenia

Wójta Gminy Kiełczygłów                 
                                                                                                  z dnia 09 marca 2026 roku

 o naborze na stanowisko 

inspektor ds. produkcji rolnej 
w Urzędzie Gminy Kiełczygłów
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływy takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnie rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informuje się, iż:

1. Administratorem danych osobowych jest Wójt Gminy Kiełczygłów, ul. Tysiąclecia 25, 98 – 358 Kiełczygłów.

2. Z administratorem danych można się skontaktować za pomocą poczty na adres: ul. Tysiąclecia 25, 98 – 358 Kiełczygłów, telefonicznie: 43 8425022 lub mailowo kielczyglow.gm@hot.pl 

3. W Urzędzie Gminy w Kiełczygłowie został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych - Pan Michał Kostarczyk.

4. Z inspektorem Ochrony Danych można skontaktować się w Urzędzie Gminy w Kiełczygłowie za pomocą adresu: mkostarczyk@kielczyglow.pl
5. Cele i postawa prawna przetwarzania Pana/i danych osobowych.

1) Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pana/Pani danych osobowych w celu realizacji naboru na stanowisko ds. ewidencji ludności w Urzędzie Gminy Kiełczygłów,

2) Pana/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. a, c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na admiratorze), 

6. art. 221§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021r. poz. 1162, z 2022 r. poz. 655) oraz ustawy o pracownikach samorządowych ( t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa. Dostęp do Pani/Pana danych będą posiadać osoby upoważnione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich obowiązków służbowych.
8. Pana/Pani prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych

1) Prawo dostępu do danych osobowych:

Posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych. Ma Pan/Pani prawo cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

2) Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego ds. ochrony danych osobowych (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna Pan/Pani, iż przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczących narusza przepisy RODO.

9. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości wzięcia udziału w konkursie na stanowisko dyrektora szkoły. 

10. Pan/Pani dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również profilowane. Pani/Pana danie nie będą przekazane do państwa trzeciego.

11. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania oraz przez okres wynikający z przepisów w sprawie instrukcji kancelaryjnej jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji, iż zakresu działania archiwów zakładowych.  

Zapoznałam(-em) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przysługują w związku z przetwarzaniem danych osobowych.
………………………………………………………………….

(data i czytelny podpis osoby składającej oświadczenie)

